
BUT3 GPRH 
Gestion et pilotage des ressources humaines 

 

ACCESSIBLE  

   après un BTS SAM ou GPME 

 

 

 

Responsable de formation : M. Sylvain 

Gestionnaire pédagogique : Mme CaroƯ, maud.caroƯ@u-pec.fr 

Lieu de formation : Campus de Fontainebleau – Département GEA Fontainebleau 

Comment candidater : https://canel.iutsf.org/ 

Formation en apprentissage : 2 jours à l’IUT (Lundi et mardi avec 450 heures de cours), 
3 jours en entreprise (Mercredi, jeudi et vendredi) 

 

 

Conditions d’admission : 

 Dépôt du dossier sur CANEL 
 Sélection sur dossier + entretien avec le responsable de formation 
 Contrat d’apprentissage d’un an dans le domaine des RH. 

 

 

Les + de notre formation : 

 EƯectif réduit de 28 étudiants maximum 
 Suivi individuel de l’étudiant réalisé par un tuteur enseignant de la formation 
 Une équipe pédagogique riche composée d’enseignants professionnels (DRH, 

RRH, psychologues, managers) et d’enseignants permanents de l’IUT garantissant 
la stabilité et la qualité de notre formation. 

 Un secrétariat dédié à la formation pour le suivi administratif et pédagogique 
 Accompagnement à la recherche d’un contrat d’apprentissage 

  



Programme de formation : 

 

 

 


