
BUT3 GEMA 
Gestion, Entrepreunariat et Management d’activités 

 

ACCESSIBLE  

après un BTS SAM, MCO, NDRC, GPME, SP3S 

 

 

Responsable de formation : M. Marquès 

Gestionnaire pédagogique : Mme CaroƯ, maud.caroƯ@u-pec.fr 

Lieu de formation : Campus de Fontainebleau – Département GEA Fontainebleau 

Comment candidater : https://canel.iutsf.org/ 

Formation en apprentissage : 2 jours à l’IUT (Jeudi et vendredi avec 450 heures de 
cours), 3 jours en entreprise (Lundi, mardi et mercredi) 

 

Conditions d’admission : 

 Dépôt du dossier sur CANEL 
 Sélection sur dossier + entretien avec le responsable de formation 
 Contrat d’apprentissage d’un an. 

 

Les + de notre formation : 

 EƯectif réduit de 28 étudiants maximum 
 Suivi individuel de l’étudiant réalisé par un tuteur enseignant de la formation 
 Une équipe pédagogique riche composée d’enseignants professionnels et 

d’enseignants permanents de l’IUT garantissant la stabilité et la qualité de notre 
formation. 

 Un secrétariat dédié à la formation pour le suivi administratif et pédagogique 
 Accompagnement à la recherche d’un contrat d’apprentissage 

  



Programme de formation : 

 Semestre 5 

Liste des enseignements Coefficient 

Tronc 
commun 

SAÉ 5.01 : Transformation numérique de l'organisation (projet tutoré) 53 
R5.01 : Environnement économique 7 
R5.02 : Environnement juridique 8 
R5.03 : Management d’activités 8 
R5.04 : Traitement numérique des données 23 
R5.05 : Psychologie Sociale 7 
R5.06 : Expression/communication et culture générale 8 
R5.07 : Anglais appliqué aux affaires 8 
R5.08 : Projet Personnel et Professionnel 5 

Parcours 
GEMA 

SAÉ 5.GEMA.02 : Assurer l'encadrement optimal d'une équipe 71 
SAE 5 GEMA.03 : Manager l'équipe dans le respect du cadrage 56 
R5.GEMA.09 : Environnement juridique : Droit de la concurrence et de la consommation 7 
R5.GEMA.10 : Outils et pilotage de l’organisation : Outils de gestion du manager 16 
R5.GEMA.11 : Management d’activités : Management des équipes 10 
R5.GEMA.12 : Management d’activités : Management des relations commerciales 13 

 Total 300 
 

 Semestre 6 

Liste des enseignements Coefficient 

Tronc 
commun 

Portfolio (SAÉ 6.4) 5 
Mémoire (SAÉ 6.3) 105 
R6.01 : Environnement économique 11 
R6.02 : Management d’activités 12 
R6.03 : Traitement numérique des données (algorithmique et programmation) 23 
R6.04 : Expression/communication et culture générale 12 
R6.05 : Anglais appliqué aux affaires 11 
R6.06 : Projet Personnel et Professionnel 5 

Parcours 
GEMA 

SAÉ 6 GEMA.01 : Accompagner le changement 39 
SAÉ 6 GEMA.02 : Piloter l'e-réputation d'une organisation 31 
R6.GEMA.07 : Management d'activités : Management de l'innovation 23 
R6.GEMA.08 : Management d’activités : Communication corporate et e-reputation 23 

 Total 300 
 


