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EDITO
Opérations de renouvellement urbain, agriculture urbaine, éco-quartiers, mise en valeur 
du patrimoine, transformation du cadre de vie, mobilités, habitat intergénérationnel... 
Les territoires urbains, périurbains ou ruraux se transforment et ces mutations rapides 
ont besoin de professionnel.le.s en capacité d’accompagner l’évolution des territoires 
en faisant participer les populations au développement local dans un contexte de 
transition écologique et sociale.
Le parcours Villes et Territoires Durables du BUT Carrières sociales forme les 
étudiant.e.s à la coordination de projets dans les domaines de l’aménagement des 
espaces publics, de l’écologie urbaine, des mobilités, du logement, de la revitalisation 
des territoires...
Les professionnel.le.s que nous formons travaillent dans des collectivités territoriales, 
chez les opérateurs de logement social, les aménageurs, dans des associations.

SÉNART
FI : Initiale / FA : Alternance
but.cs@iutsf.org

CONDITIONS  
D’ADMISSION
• Candidature :  

www.parcoursup.fr
• Bac

ORGANISATION DE LA FORMATION
• 1 800 heures de formation sur 3 ans.
• 4 semaines de stage en 1ère année, 8 semaines de stage en 2nde année, possibilité à 

l’international.
• Formation initiale en 1ère et 2nde année, formation en alternance en 3e année.
• Alternance en 3e année.

POURSUITES D’ÉTUDES 
• Possibilité à la sortie BUT en 180 ECTS de poursuivre en : Masters de l’École 

d’Urbanisme de Paris, etc.
• Délivrance du DUT en 120 ECTS (à la fin de la deuxième année), poursuite 

possible en licences professionnelles, licence professionnelle Intervention 
Sociale, Coordination et Développement de projet pour les territoires, licence 
professionnelle Aménagement du territoire et Urbanisme.

PÉDAGOGIE
La formation s’appuie sur des démarches de pédagogie active. Il s’agit d’aller sur les 
terrains, dans les territoires, les quartiers (récents ou anciens), les espaces publics, 
etc, pour observer, rencontrer, expérimenter et apprendre à relier approche théorique 
et critique et capacité à agir en contexte avec les populations et les acteurs.
Le cursus est ainsi rythmé par :
• Des travaux de groupe en lien avec les terrains professionnels.
• La conduite de diagnostics territoriaux.
• Des ateliers d’aménagement.
• Des conduites de projet.
• Un séjour d’étude à l’étranger.

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
Les acteur.trice.s de développement local formé.e.s par le département sont appelé.e.s 
à exercer leur activité dans les secteurs tels que :
• Les services de collectivités en charge de la participation citoyenne,  

de l’urbanisme, du développement durable, etc.
• Les opérateurs du logement social.
• Des établissements publics, singulièrement en charge de l’aménagement.
• Des bureaux d’études.
• Des associations et entreprises de l’économie sociale et solidaire.
• Les promoteurs.



LES PARCOURS ET LES COMPÉTENCES
Les 5 blocs de compétences de la formation

Les 5 blocs de compétences composant le BUT 
Villes et Territoires Durables :
• Construire des dynamiques partenariales et 

animer des réseaux ;
• Analyser les enjeux de la société. Identifier, 

comprendre, argumenter, problématiser ;
• Élaborer des diagnostics de territoires ;
• Communiquer avec les publics et les 

acteurs territoriaux ;
• Conduire des projets pour les territoires en 

transition.
Les compétences sont développées tout 
au long du cursus pendant les 3 années 
correspondant à 3 niveaux de maîtrise et 
d’autonomie (exploratoire/opérationnel/en 
responsabilité).

LES THÈMES PRINCIPAUX DANS L’ENSEIGNEMENT
(Le détail du programme de la formation est consultable sur le site du Ministère de l’enseignement supérieur et de la 
recherche.)

Pour plus d'informations, connectez-vous sur www.parcoursup.fr
Et retrouvez toutes les informations de la formation sur http://www.iutsf.u-pec.fr

CONTACTS
Secrétariat pédagogique : Joanne CHAPUIS

joanne.chapuis@u-pec.fr • 01 64 13 67 52 • 36 Rue Georges Charpak • 77567 Lieusaint Cedex

REPÈRES INSTITUTIONNELS, POLITIQUES ET 
JURIDIQUE

SCIENCE POLITIQUE
• Cadre politique et institutionnel

• Politiques publiques

DROIT

• Principes généraux du droit

• Droit de l’urbanisme

• Droit du travail

ÉCONOMIE

• Environnement économique

• Économie territoriale et 
environnementale

• Développement économique 
local 

CONDUITE DE PROJET, COMMUNICATION

MÉTHODOLOGIE DE 
PROJET 

• Méthodologie de projet

• Méthodes et techniques 
participatives

• Dynamique de groupe

• Accompagnement au 
changement

• Évaluation

COMMUNICATION 

• Communication écrite et orale

• Langues et cultures étrangères

• Créativité

• Communication visuelle

PROJETS TUTORÉS, STAGES, MÉMOIRE

Stage de 1e année : 4 semaines

Stage de 2e année : 8 semaines

Alternance en 3e année :  
3 semaines en entreprise / 1 semaine à l’université

SOCIÉTÉS, POPULATIONS, TERRITOIRES

SCIENCES SOCIALES 

• Analyse de la société et des 
populations

• Acteurs et mouvements de la 
société civile

• Méthodes d’enquête en 
sciences sociales

GÉOGRAPHIE & 
URBANISME

• Écologie urbaine et 
environnement

• Histoire urbaine

• Cartographie

• Urbanisme géomatique

• Atelier d’aménagement

• Diagnostic de territoire

• Observation territoriale

• Transitions environnementales 
et sociétales

Le BUT,  un parcours en 3 ans délivrant le grade de Licence 


