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La LPGC2F répond à une demande exprimée par les professionnels des cabinets d’expertise et 
PME en matière de recrutement de collaborateurs intermédiaires. 
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tés en matière de gestion comptable, fiscale et financière.
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GESTION COMPTABLE, FISCALE ET FINANCIÈRE
Gestion des Entreprises et des Administrations

LICENCE PROFESSIONNELLE - MÉTIERS DE LA GESTION DE LA COMPTABILITÉ

FI (Formation initiale)  
FA (Formation en Alternance)  
FC (Formation Continue)  ORGANISATION 

DE LA FORMATION

	џ Produire les documents comptables et fi-
nanciers;

	џ Analyser l’information comptable, fiscale, 
sociale ;

	џ Mettre en œuvre des outils d’analyse et de 
Prévisions de l’activité ;

	џ Caractériser les situations juridiques cou-
rantes ;

	џ Evaluer l’impact fiscal des choix organisa-
tionnels et des contrats juridiques;

	џ Organiser et structurer les dossiers de ré-
visions comptables ;

	џ Maîtriser pour certains cycles les procé-
dures de révisions comptables.

Stage / Alternance

	џ Rythme de l'alternance : 2 jours / 3 jours

	џ Lundi & mardi en cours

	џ Mercredi, jeudi et vendredi en entreprise
Calendrier Pédagogique

	џ La durée de la formation est d’un an

	џ 450 h d’enseignement

	џ 100 h de projet tutoré et mémoire

MODALITÉS DE CONTRÔLE 
DES CONNAISSANCES
Le contrôle des connaissances se fait 
sous forme de partiels et/ou d’activités de 
contrôle continu (rapports, exposés…) en 
fonction des critères pédagogiques les plus 
appropriés à chaque discipline. Chaque dis-
cipline fera l’objet au moins de deux notes. La 
licence professionnelle est décernée aux ap-
prentis qui ont obtenu à la fois une moyenne 
générale égale ou supérieure à 10 sur 20 à 
l’ensemble des unités d’enseignement, et 
une moyenne égale ou supérieure à 10 sur 20 
à l’ensemble constitué du projet tutoré, SAÉ 
professionnelle, le mémoire de licence et la 
pratique en entreprise.

MODALITÉS D'ADMISSION 
EN FORMATION 
PAR ALTERNANCE / CONTINUE
Cette formation est accessible aux candi-
dats titulaires d’un diplôme sanctionnant 
deux années d’études validées (120 crédits) 
orientées vers le secteur tertiaire de type :

	џ Un DUT GEA (Gestion des entreprises et 
des administrations) spécialité FC (fi-
nance et comptabilité) ou PMO (petites et 
moyennes organisations)

	џ Un BTS Comptabilité et Gestion des Orga-
nisations PME-PMI ou Assistant de Gestion

	џ Licence 2 Economie et gestion

	џ Licence 2 de sciences de gestion

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS 
	џ Collaborateur de cabinets d’expertise comp-

table et de commissariat aux comptes;

	џ Collaborateur de directions administratives, 
comptables et/ou financières de PME;

	џ Contrôleur ou Inspecteur de la fonction pu-
blique;

	џ Collaborateur de centres de gestion ou or-
ganismes de gestion agréés.

PÉDAGOGIE 
Au sein de cette licence professionnelle, 
l’accent est mis sur la mise en pratique des 
connaissances.
En effet, les professeurs et les différents 
intervenants professionnels (expert-comp-
table, avocat, inspecteur des finances pu-
bliques,…) s’attachent à vous proposer des 
situations professionnelles concrètes afin de 
vous préparer à la pratique professionnelle. 
Cette volonté se traduit ensuite par l ’UE 
professionnelle dans laquelle vous devrez 
proposer une réflexion sur votre pratique 
en entreprise dans un mémoire et ré-
pondre à la commande d’un client dans le 
cadre du projet tutoré. 



CONTENU PÉDAGOGIQUE

Retrouvez toutes les informations de la formation sur www.iutsf.u-pec.fr
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LICENCE PROFESSIONNELLE - MÉTIERS DE LA GESTION DE LA COMPTABILITÉ

GESTION COMPTABLE, FISCALE ET FINANCIÈRE

Sem.Sem. TitreTitre Coef.Coef. HeuresHeures
S1 Analyse et pilotage de l'organisation dans son environnement 60 81

S1 Environnement économique 9 10

S1 Management d’activités 9 10

S1 Traitement numérique des données 10 20

S1 Expression/com et culture gé dans Culture com et info 10 10

S1 Droit social 9 15

S1 Anglais appliqué aux affaires dans Culture com et info 9 10

S1 Projet Personnel et Professionnel 4 6

S1 Production de l’information comptable, fiscale et sociale de l’organisation 60 79

S1 Comptabilité approfondie et révision comptable 30 51

S1 Approfondissement TVA et IR 20 18

S1 Audit comptable 10 10

S1 Évaluation de l’activité de l’organisation 60 71

S1 Finance : Gestion de trésorerie et de portefeuille 15 16

S1 CG : Évaluation des résultats et des performances 10 10

S1 Audit comptable et organisationnel 15 20

S1 Applications professionnelles 20 25

S1 Immersion professionnelle 120 101

S1 Projet tutoré - transformation numérique de l’organisation 60 32

S1 SAÉ 5 GCFF : Mettre en œuvre la reprise d’une entreprise 30 48

S1 SAÉ 5 GCFF : Mécanismes d’optimisation fiscale 30 21

S2 Analyse et pilotage de l’organisation dans son environnement 60 50

S2 Environnement économique 10 10

S2 Management d’activités 10 10

S2 Traitement numérique des données 20 10

S2 Expression/communication et culture gé dans Culture com et info 10 10

S2 Anglais appliqué aux affaires dans Culture com et info 10 10

S2 Production de l’information comptable, fiscale et sociale de l’organisation 60 28

S2 Comptabilité approfondie  - technique particulière 20 12

S2 Imposition du patrimoine et contrôle fiscal 20 10

S2 Taxation locale et autres impôts 20 6

S2 Évaluation de l’activité de l’organisation 60 43

S2 Contrôle de gestion : Méthode des coûts cibles et tableaux de bord 10 7

S2 Contrôle de gestion  25 15

S2 Droit des sociétés et du financement 25 21

S2 Immersion professionnelle 120 27

S2 SAE 5 GCFF : Accompagner le développement de l’entreprise 30 15

S2 Mémoire professionnel 90 12


